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Vernieuwing vervolgopleidingen. ..

 Individueel bepaald traject
* Gericht op vakbekwaamheld



Universitair Medisch Centrum
Utrecht

Individuele ontwikkeling

* Persoonlijke leerdoelen
 Individuele stagetrajecten
« Multipele stageaanbieders



Portfolio

Doelen stellen:
— Zelfevaluatie
— Persoonlijk ontwikkelingsplan
— Planningsgesprek
 Plannen maken
— Opleidingsplan (officiéle correspondentie)
— Stageplan
— Scholing
« Voortgang documenteren
— Wapenfeiten
— toetsresultaten
— Zelfevaluatie
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Simpel (voor wordgebruikers)
Toegankelijk (web based)
Bevelligd

Bevoegdheden opleider
compatibel



compatibel

e Later
e Elders

* Importeert vanuit handheld PDA (KPB)



Stagemarkt

e Concurrentie om opleidingsfondsen
* Electronische stagebeurs?



Vernieuwing vervolgopleidingen. ..

 Individueel bepaald traject
 Gericht op vakbekwaamheid



Vakbekwaamheid (competentie) wwc

« Bekwaamheden
» Bekijken
 Beoordelen
 Bevoegdheden



e Bekwaamheden
* Bekijken (observatie)
e Beoordeling (toetsing)
 Bevoegdheden
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Training In silico

 Heelkundige procedures
o Kritische beslissingen



E-observatie

 Webcams

 Registratie

 Makkelijk doorheen te lopen
e Privacybescherming



bekwaamheidstoetsen

e Kennis:
— (schriftelijk) kennistoetsen

« Specifieke vaardigheden:
— Stationsexamens (OSATYS)
— Praktijkobservatie
(korte praktijkbeoordeling)



Korte praktijkbeoordeling

e PC of handheld
* Bevelligd
e Waarmerk beoordelaar



bekwaamheidstoetsen

o Kennis:
— (schriftelijk) kennistoetsen

« Specifieke vaardigheden:
— Stationsexamens (OSATS)
— Praktijkobservatie
(korte praktijkbeoordeling)

* Algemene bekwaamheden:
— Multisource feedback



E-multisource feedback

e Simpele vragenlijst

* Electronische invoer of ingescand
« Wachtwoord

e Invuller anoniem

e Automatische aanmaningen

« Zelfrekenend (score & spreiding)



Prioriteit?

Waar IT écht tijd spaart

e Multisource feedback
* Training in silico

e E-observatie

« Handheld KPB

e E-portfolio
 Kennistoetsen

o Stagebeurs

e Cursusaccreditatie
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Waar legt u de prioriteit?

e Multisource feedback
* Training in silico

e E-observatie

« Handheld KPB

e E-portfolio
 Kennistoetsen

o Stagebeurs

e Cursusaccreditatie



Conclusies

* Nieuwe vervolgopleidingen schreeuwen om IT
 Daar waar het echt tijd bespaart
e First things first



